Stredna odborna $kola dopravna Martin-Priekopa

ZMLUVA & 18/2015 /0V/
O POSKYTOVANI PRAKTICKEHO VYUCOVANIA FORMOU ODBORNEHO VYCVIKU

uzatvorend podla § 8 zakona NR SR ¢. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

Climok 1, | MESTO VRUTKY
Strany dohody. ‘
. 23 -07- 2015
Uéastnik 1: Stredna odborna $kola dopravna _ /
Zelena 2, 036 08 Martin-Priekopa ! —
V zastiipeni: PhDr, Jarmila Matejéikova, riaditeTka SOSD i‘il 4 BAAGSE Gf"

Bankoveé spojenie: Statna pokladnica
¢islo uctu : 7000484596/8180

ICO: 17055211 DIC: 2020598580
Ukastnik 2: Mesto Vritky
Namestie S. Zachara 4
038 61 Vritky
V zasttpeni: Ing. Miroslav Mazur, primator mesta Vritky
Clianok 2.
Predmet dohody.

Predmetom zmluvy je zabezpegenie praktického vyugovania formou odborného vycviku Ziaka/ov Strednej odbornej skoly
dopravnej Martin-Priekopa (dalej len SOSD) v priestoroch (pracoviskach) ucastnika 2 podla harmonogramu, ktory je
prilohou ¢&. 1 tejto zmluvy a tvori jej neoddelitelni East’.

Odborny vycvik sa bude uskuto&iiovar’ v silade s uéebnymi osnovami. Ziaci budi vykonavat prace, ktoré maji materialnu
hodnotu, podl'a poZiadaviek a potrieb i¢astnika 2 na zaklade konzulticie s majstrami odborného vycviku SOSD.

Clénok 3.
Termin plnenia.

Odborny vycvik bude trvat’: od 02, 09. 2015 do 20. 05. 2016.

Clanok 4.
Miesto vykonu prace.

Odborny vycvik sa bude uskutofiiovat na pracovisku/ach organizicie v sulade s § 8 zakona NR SR & 61/2015 Z. z
o odbornom vzdelavani a priprave: 1. &s. brigady 24 A, 03861 Vritky.

Clanok 5.
Spolupdsobenie ii¢astnika 1 a adastnika 2.

1. Utastnik 1 sa zavizuje:

1.1 Spracuje do 28. 08. 2015 zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat' odborny vycvik v organizacii Gi¢astnika 2 (Priloha &.2).
1.2 Spracuje preradovaci plan striedania Zziakov odsihlaseny vedicim ucastnika 2 a majstrom odbomného vycviku na
zaklade plnenia tematického planu.
1.3 Pedagogicku &innost’ indtruktora riadi a kontroluje majster OV SOSD: Jan Stipala.
1.4 Kontrolovat' vykon, rozsah a bezpe¢nost' prace Ziakov na prevadzkovom pracovisku Géastnika 2 je opravneny
vykonavat':
riaditel’ka SOSD Martin-Priekopa PhDr. Jarmila Matejéikova
zastupca riaditel’a PV Mgr. Jozef Petrovié



2. Ukastnik 2 sa zavizuje:
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Zaradit Ziaka/ov $tvrtého roénika na prevadzkovom pracovisku iicastnika 2 podla zoznamu, ktory predlozi SOSD
Martin-Priekopa do 02. 09. 2015. (Priloha &. 2).

Ziaci budii pracovat’ na pracoviskdch, ktoré vyhovujii vzdelavaniu v danom odbore a BOZP.

Vyber konkrétnych pracovisk zabezpe¢i:

za Gi¢astnika 1 (SOSD) zastupca riaditela PV Mgr. Jozef Petrovi¢

za ucastnika 2 Ing. Miroslav Mazur

Denny rozvrh pracovného ¢asu Ziakov a prestavka bude zhodny s pracovnym ¢asom spolo&nosti ucastnika 2.
Pracovny ¢as Ziaka/ov Stvrtého roénfka je 6 hodin denne.

Zabezpe&it’ vstupné 3kolenie Ziakov a BOZP na pracovisku.

a/ Zabezpegit' osobné ochranné pracovné prostriedky pre Ziaka.

b/ Zabezpelit postdenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej spésobilosti Ziaka, ak sa na vykon praktického
vyugovania jej posidenie vyZaduje.

Zodpoveda za bezpe¢nost’ Ziakov pri praci i mimo nej na pracovisku, ktoré bolo dohodnuté ako miesto vykonu prace.
Pri kazdej zmene vykonu prace a pracoviska je potrebné Ziakov preskolit’ o dodrZiavani BOZP.

Zabezpedi beziplatny prendjom priestorov, v ktorom sa bude vykonévar odborny vycvik.

Dozor na ziakmi bude mat’ in§truktor: Mgr. Juraj Gorilak.

Indtruktor sa podiela na hodnoteni Ziaka v zmysle Metodického pokynu 21/2011 o hodnoteni Ziakov na strednych
8kolach a konzultuje zndmku s majstrom odborného vycviku.

2.10 &/ V organizécii Ziak vykonava odborny vycvik cvi¢nou pracou alebo produktivnou pracou.

b/ Pri vykondvani produktivnej prace je odmefiovany podla § 27 ods. 1 Zakona 61/2015.

2.11 Pri porueni organiza¢ného poriadku méze ¢astnik 2 Ziaka z praktického vyuovania vylaéit, o vopred prekonzultuje

so zastupcom riaditela PV SOSD Martin-Priekopa.

Clénok 6.
Vieobecné ustanovenia.

Na pravne ukony Ziakov pri praktickom vyudovani sa vzt'ahuju ustanovenia ZP, ktoré upravuji pracovny &as a ¢as

odpocinku, bezpetnost’ a ochranu zdravia pri préci, starostlivost o pracovnikov a pracovné podmienky Zien a
mladistvych (§ 85, § 91, § 92 odst. 1, § 171 az § 175 Zakonnika price).

Clénok 7.
Zavereéné ustanovenia.

Této zmluva nadobtida platnost’ a i¢innost’ diom podpisu oboch stran zmluvy.

2. Zmluvu je moZné menit a dopliiovat’ iba formou pisomnych ¢&islovanych dodatkov, podpisanych 3tatutirnymi

zdstupcami strdn zmluvy.
3. Ak nebolo v tejto zmluve dohodnuté inak, riadia sa pravne pomery z nej vyplyvajice a vznikajice prislusnymi

ustanoveniami Obchodného zdkonnika.
4. Zmluva je vyhotovené v dvoch origindloch, z ktorych kaZd4 strana zmluvy obdrzi po jednom vyhotoveni.
5. Zmluva sa uzatvara na dobu uréiti: od 02. 09. 2015 do 20. 05. 2016.

Clinok 8.
Prilohy.
1. Harmonogram praktického vyucovania (odborny vycvik).
2. Zoznam Ziakov.
{’ - ; LS
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Strednd odborna Skola
dopravnd
036 08 Martin- Priekopa

PhDr. Jarmila Matej¢ikova
riaditel'’ka SOSD




Priloha ¢. 1
Harmonogram praktického vyu€ovania
(odborny vycvik)

IV. ro¢nik - $tudijny odbor
3759 K komerény pracovnik v doprave

BOZP a hygiena priamo podla poZiadaviek prevadzkovych pracovisk
Medzinarodné podmienky prepravy v jednotlivych systémoch
Kalkulacia nakladov

Vypliiovanie sprievodnych listin a kalkulacia nakladov pomocou VT
Reklamacia

Logisticka ¢innost’ v doprave



Studijny odbor:
Odborny vycvik:
Trieda:

Meno ziaka:

MOV:

ZRPV SOSD:

Priloha ¢C. 2

3759 K komerény pracovnik v doprave
neparny tyzden utorok - piatok
IvV.C

Monika Hanulovi

Jan Stipala

Mgr. Jozef Petrovid
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