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Vec:  Správa o stave nezamestnanosti na území mesta Vrútky za rok 2016

	Na základe Vašej žiadosti zo dňa 27.3.2017  Vám zasielame vybrané údaje k evidovanému počtu uchádzačov o zamestnanie mesta Vrútky k 31.12.2016.
       
Muži                         Ženy                            Spolu
Mesto Vrútky               	95		          110			205


Štruktúra UoZ podľa veku k 31.12.2016
- do 20 rokov		-	  8
- od 20 do 25		-	  28
- od 25do 35		-	  37			
- od 35 do 45		-	  56			
- od 45 do 55		-	  44
- nad 55 rokov            -             32
Spolu			            205		

Štruktúra UoZ z hľadiska doby evidencie k 31.12.2016

	- do 3 mesiacov	-	53
	- 4-6 mesiacov	-	46
	- 7-9 mesiacov	-	20
	- 10-12 mesiacov	-	20
	- 13-24 mesiacov	-	26
	- 25-30 mesiacov	-	  3
- 31-36 mesiacov        -            3
- 37-42 mesiacov        -            4
- 43-48 mesiacov        -            5
- nad 48 mesiacov      -           25 
	Spolu			-         205


Štruktúra UoZ z hľadiska vzdelania k 31.12.2016

	- bez vzdelania	         -	    0
	- základné		         -	  45
	- nižšie stredné odborné      -	    0
	- stredné odborné	         -	  51
	- úplné stredné odborné      -	  67
	- úplné stredné všeobecné   -	    9
	- vyššie odborné	         -	    1
	- vysokoškolské I.stupeň     -	    2
	- vysokoškolské II.stupeň    -	  29
	- vysokoškolské III.stupeň  -	    1
	Spolu			  -         205

Profesijná štruktúra UoZ k 31.12.2016

- príslušníci ozbrojených síl			-	  0
- zákonodarcovia, riadiaci pracovníci	-	  5
- špecialisti					-	15
- technici a odborní pracovníci		-	17
- administratívni pracovníci			-	19
- pracovníci v službách a obchode		-	31
- poľnohospodárstvo, lesníctvo, rybárstvo	-	  1
- kvalifikovaní pracovníci a remeselníci	-	29
- operátori a montéri strojov a zariadení	-	28
- pomocní a nekvalifikovaní pracovníci	-	40
- neurčené					-	20

Celkový počet uchádzačov o zamestnanie na začiatku roku 2016 bol 259.
Nezamestnanosť v priebehu roku 2016 mala opätovne klesajúcu tendenciu a stav uchádzačov  o zamestnanie bol k 31.12.2016 znížený celkom o 54, t. j. o 20,85%.
Podiel dlhodobo evidovaných uchádzačov na celkovom počte sa tiež znížil 35,91% na 32,20%, pričom naďalej takmer tretina (25 UoZ) dlhodobo evidovaných uchádzačov je v evidencii viac ako 48 mesiacov.
Z hľadiska vekovej štruktúry došlo k výraznejšiemu posunu v kategórii od 25 do 35 rokov, kde bol zaznamenaný pokles z podielu 24,32% na 18,05% z celkového počtu UoZ. Na druhej strane čoraz ťažšie umiestniteľnou na trhu práce  sa stáva skupina UoZ nad 50 rokov, ktorej podiel na celkovom počte UoZ sa zvyšuje. 
Z hľadiska štruktúry UoZ podľa vzdelania k výraznejším posunom nedošlo, naďalej prevláda stredné odborné, úplné stredné odborné a úplné stredné všeobecné vzdelanie a uchádzači so základným vzdelaním tvorili 22,93% celkového počtu (v roku 2015  22,78%) 
[bookmark: _GoBack]V roku 2016 bol v rámci prijatej Záruky pre mladých kladený dôraz na zapájanie uchádzačov do 29 rokov do projektov a nástrojov aktívnych opatrení na trhu práce, výsledkom čoho bol aj vyššie uvedený pokles uchádzačov v tejto vekovej kategórii. Dôležitými cieľovými skupinami naďalej ostávajú aj  dlhodobo evidovaní uchádzači a najmä uchádzači nad 50 rokov veku.
Úrad intenzívne spolupracuje aj so zamestnávateľmi v regióne mesta Vrútky najmä poradenstvom – informovanie o projektoch, možnostiach podpory pracovných miest, ako aj ponukou spolupráce úradu pri nahlasovaní voľných pracovných miest a výbere vhodných zamestnancov.


S pozdravom 							   
								       Ing. Vladimír Božek
	       riaditeľ ÚPSVaR Martin
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