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Vec:  Správa o stave nezamestnanosti na území mesta Vrútky za rok 2015

Na základe Vašej žiadosti zo dňa 6.4.2016  Vám zasielame vybrané údaje k evidovanému počtu uchádzačov o zamestnanie mesta Vrútky k 31.12.2015.

Muži                         Ženy                            Spolu

Mesto Vrútky               
116

          143


259

Štruktúra UoZ podľa veku k 31.12.2015

- do 20 rokov

-
  13

- od 20 do 25

-
  34

- od 25do 35

-
  63




- od 35 do 45

-
  62




- od 45 do 55

-
  54

- nad 55 rokov            -             33

Spolu


            259



Štruktúra UoZ z hľadiska doby evidencie k 31.12.2015


- do 3 mesiacov
-
68


- 4-6 mesiacov
-
42


- 7-9 mesiacov
-
36


- 10-12 mesiacov
-
20


- 13-24 mesiacov
-
34


- 25-30 mesiacov
-
  7

- 31-36 mesiacov        -          10

- 37-42 mesiacov        -            7

- 43-48 mesiacov        -            2

- nad 48 mesiacov      -           33 


Spolu


-         259

Štruktúra UoZ z hľadiska vzdelania k 31.12.2015


- bez vzdelania
         -
    0


- základné

         -
  59


- nižšie stredné odborné      -
    2


- stredné odborné
         -
  60


- úplné stredné odborné      -
  81


- úplné stredné všeobecné   -
    8


- vyššie odborné
         -
    1


- vysokoškolské I.stupeň     -
    9


- vysokoškolské II.stupeň    -
  39


- vysokoškolské III.stupeň  -
    0


Spolu


  -         259

Profesijná štruktúra UoZ k 31.12.2015

- príslušníci ozbrojených síl


-
  0

- zákonodarcovia, riadiaci pracovníci
-
  4

- špecialisti




-
16

- technici a odborní pracovníci

-
18

- administratívni pracovníci


-
21

- pracovníci v službách a obchode

-
36

- poľnohospodárstvo, lesníctvo, rybárstvo
-
  1

- kvalifikovaní pracovníci a remeselníci
-
32

- operátori a montéri strojov a zariadení
-
29

- pomocní a nekvalifikovaní pracovníci
-
52

- neurčené




-
50

Celkový počet uchádzačov o zamestnanie na začiatku roku 2015 bol 342.

V priebehu roku 2015 dochádzalo k znižovaniu celkového počtu uchádzačov o zamestnanie – stav  uchádzačov  bol znížený celkom o 83, t. j. o 24,27%.

Podiel dlhodobo evidovaných uchádzačov na celkovom počte sa tiež znížil zo 44% na 35,91%, stále je však vysoký, najmä keď z tohto počtu tretina dlhodobo evidovaných uchádzačov je v evidencii viac ako 48 mesiacov.

Z hľadiska vekovej štruktúry k výraznejším posunom nedošlo.

Uchádzači so základným vzdelaním tvoria 22,78% celkového počtu, uchádzači s výučným listom a bez maturity tvoria 23,94% z celkového počtu – tieto skupiny sa na trhu práce umiestňujú ťažšie.

S tým súvisí  aj vysoké zastúpenie nekvalifikovaných pracovníkov- 20,08%.

Uchádzači o zamestnanie z Vrútok boli zapájaní do projektov a nástrojov aktívnych opatrení na trhu práce, ktoré sa vo väčšej miere začali implementovať v treťom štvrťroku 2015 a priebežne pokračujú aj v ďalšom roku. V týchto projektoch sú hlavnými cieľovými skupinami najviac ohrozené resp. najpočetnejšie skupiny uchádzačov – mladí ľudia do 29 rokov, uchádzači so základným vzdelaním, dlhodobo evidovaní a uchádzači nad 50 rokov veku.

S pozdravom 






   









       Mgr. Alena Štrbáková


       riaditeľka ÚPSVaR Martin

